STATUT
STOWARZYSZENIA SPORTOWEGO

,,Klub Strzelecko Kolekcjonerski
Pasjonaci tagow” w skrocie

,,KSK Pasjonaci tagow”
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Rozdziat |
Przepisy ogélne

§ 1.

Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Sportowe “ Klub Strzelecko Kolekcjonerski Pasjonaci
tagow , w skrécie - KSK Pasjonaci Ltagéw”, zwane dalej Klubem jest ogolnokrajowym,
dobrowolnym stowarzyszeniem, majgcym na celu krzewienie kultury fizycznej, sportu
strzeleckiego, kolekcjonerstwa broni.

§ 2.

Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, dla realizacji celow
statutowych. Stowarzyszenie, moze réwniez dziata¢ poza granicami Polski

§3.
1. Klub jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, posiadajgcym osobowos¢ prawng.
2. Klub realizuje cele i zadania statutowe zgodnie z ustawami:
1) o stowarzyszeniach (Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach)
2) witasciwymi dla kultury fizycznej i sportu, oraz niniejszym statutem Stowarzyszenia.

§ 4.

1. Klub moze by¢ cztonkiem prawnym polskich zwigzkéw sportowych, organizacji sportowych
oraz innych stowarzyszen.

2. Cztonkostwo Stowarzyszenia w Polskim Zwigzku Strzelectwa Sportowego, uprawnia Klub
do uczestnictwa we wspotzawodnictwie sportowym organizowanym przez ten zwigzek.

§ 5.

1. Klub opiera dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkdw.

2. Do realizacji celéw i zadanh statutowych Klub moze zatrudniaé osoby, w tym cztonkéw Zarzgdu
i powotywac petnomocnikow.
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Rozdziat Il

Cele i zadania statutowe

§ 6.

1. Klub propaguje, organizuje i stwarza warunki do rozwoju kultury fizycznej i sportu, w tym w
szczegolnosci strzelectwa,

2. Klub prowadzi dziatalnos¢ statutowg na rzecz ogotu spotecznosci, okreslonej grupy podmiotéw,
a Ww szczegolnosci wiasnych cztonkéw stowarzyszenia oraz mieszkancéw powiatu
Swiebodzinskiego.

§ 7.
1. Klub realizuje swoje cele i zadania sportowo-szkoleniowe, wychowawcze i wspierajgce poprzez:

1) wspoétdziatanie z wiladzami sportowymi, samorzgdowymi i panstwowymi w celu
zapewnienia cztonkom Stowarzyszenia wiasciwych warunkéw do realizacji zadan
statutowych,

2) upowszechnianie sportu a w szczegoélnosci strzelectwa, okreslonego w Ustawie wtasciwe;j
dla sportu i kultury fizycznej, jako formy aktywnosci fizycznej, ktére przez uczestnictwo
dorazne lub zorganizowane wptywajg na wypracowanie lub poprawienie kondyc;ji fizycznej
i psychicznej, rozwoj stosunkdéw spotecznych lub osiggniecie wynikéw sportowych na
wszelkich poziomach,

3) uczestnictwo zawodnikéw oraz sekcji sportowych we wspétzawodnictwie sportowym,
4) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej dla czionkéw klubu

5) Wspdétdziatanie z osobami fizycznymi i prawnymi w sprawach wychowawczych,
opieki medycznej, ubezpieczen od nastepstw nieszczesliwych wypadkow i
odpowiedzialnosci cywilnej, dotyczgcych cztonkéw stowarzyszenia oraz oséb
korzystajgcych z obiektow Stowarzyszenia,

6) Dziatalnos¢ i wspieranie cztonkdéw Stowarzyszenia w realizacji celéw
kolekcjonerskich w zakresie broni, w tym broni palnej, przechowywaniu i
konserwacji broni,

7) Organizowanie zajec sportowych, rekreacyjno-strzeleckich dla mtodziezy w
ramach przeciwdziatania alkoholizmowi i uzaleznien narkotykowych,

8) Organizowanie zaje¢ sportowych, rekreacyjno-strzeleckich majgcych na celu
przeciw dziataniu wykluczeniu spotecznemu

9) Organizowanie zaje¢ sportowych, rekreacyjno-strzeleckich dla oséb
niepetnosprawnych umozliwiajgc im uprawianie sportu strzeleckiego
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§ 8.

Dla korzystania z obiektéw sportowych i rekreacyjnych niezbednych do realizacji zadan
statutowych, a nie bedacych jego wiasnoscig , Klub moze podpisywa¢ umowy z wtascicielami
tych obiektéw, osobami prawnymi i fizycznymi.

§ 9.
1. Klub zapewnia srodki finansowe na realizacje celéw i zadan statutowych poprzez:
1) skfadki, wpisowe,
2) darowizny
3) pozyskiwanie dotacji celowych z budzetu,
Rozdziat IlI
Czlonkowie, ich prawa i obowiagzki
§ 10.
1. Cztonkowie Klubu dzielg sie na:
1) zwyczajnych,
2) uczestnikow,
3) honorowych,
4) wspierajgcych.

2. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba petnoletnia, zamieszkata w kraju lub za granicg ktéra
ztozyta pisemng deklaracje i zostata przyjeta decyzjg zarzadu Klubu, w poczet czionkéw
stowarzyszenia.

3. Cztonkiem uczestnikiem moze byé osoba niepetnoletnia za zgodg rodzicéw lub opiekundéw
prawnych, na podstawie pisemnej deklaracji w trybie okreslonym w ust. 2.

4. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, niezaleznie od obywatelstwa , zastuzona
szczegolnie dla rozwoju Klubu.

1) cztonek honorowy ma wszystkie prawa przyznane cztonkom zwyczajnym z wyjatkiem
biernego prawa wyborczego,

2) godnos¢ cztonka honorowego nadaje walne zebranie na wniosek zarzadu.

5. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba prawna przyczyniajgca sie do rozwoju Klubu i
przyjeta w poczet cztonkéw w trybie okreslonym w ust. 2.
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§ 11.
1. Prawa cztonkdéw zwyczajnych:
1) czynne i bierne prawo wyborcze,
2) posiadanie legitymaciji i odznaki organizacyjnej Klubu,
3) zgtaszanie postulatow i wnioskow do wiadz oraz ocenianie ich,
4) korzystanie z uprawnien cztonkowskich wynikajgcych ze statutu Klubu,
5) korzystanie z obiektow, urzgdzen oraz sprzetu sportowego,

6) uczestniczenie w zawodach sportowych, zgrupowaniach szkoleniowych oraz innych
imprezach organizowanych przez Klub,

2. Cztonkowie uczestnicy maja prawa cztonkow zwyczajnych z wyjatkiem biernego i czynnego
prawa wyborczego.

3. Czionkowie honorowi majg prawo uczestnictwa w walnych zebraniach Klubu z gtosem
doradczym.

4. Czionkowie wspierajgcy majg prawo udziatu w walnych zebraniach Klubu z biernym prawem
wyborczym oraz gtosem doradczym, poprzez upowazniona na pismie osobe.

§ 12.
1. Obowigzki cztonkéw Klubu:
1) dziata¢ na rzecz rozwoju stowarzyszenia,

2) przestrzegac postanowienia statutu, regulaminéw wewnetrznych, a takze realizowaé
uchwaty i zarzgdzenia wtadz Klubu,

3) dazy¢ do podnoszenia poziomu sportowego, w przypadku czynnego uprawiania
sportu,

4) dbac o powierzony sprzet sportowy oraz majatek Klubu

5) przestrzegaé postanowien aktéw wtasciwych dla kultury fizycznych i sportu,
dotyczgcych dopingu w sporcie,

6) regularnie optacac sktadki cztonkowskie Klubu

7) w uzasadnionych przypadkach zarzad Klubu moze obnizy¢ wysokos¢ sktadki
cztonkowskie;j.

2. Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.

3. Wysokos¢ wpisowego i sktadek na dany rok uchwala Zarzad.
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§ 13.

1. Wyrdznienia za wzorowe wykonywanie zadan i obowigzkow , aktywng dziatalnos¢ na rzecz
sportu i Klubu oraz wybitne osiggniecia sportowe to:

1) pochwata,

2) dyplom,

3) nagroda rzeczowa lub finansowa,

4) nadanie godnosci cztonka honorowego.

2. Postanowienia zawarte w ust. 1 pkt 4, nie ma zastosowania w stosunku do czionkéw
uczestnikow Klubu.

3. Szczegotowe zasady udzielania wyrdznien okresla regulamin uchwalony przez zarzad Klubu.
§ 14.

1. Zasady karania dyscyplinarnego za nie stosowanie sie do postanowien statutu, regulaminéw i
za inne przewinienia dyscyplinarne cztonkow Klubu:

1) kara dyscyplinarna jest ostatecznym $rodkiem wychowawczym i powinna byc¢
adekwatna do popetnionego przewinienia,

2) kare dyscyplinarng wymierza sie w przypadku gdy zastosowane wczesniej inne srodki
wychowawcze nie odniosty pozgdanego rezultatu,

3) kara dyscyplinarna, w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach powinna by¢
poprzedzona postepowaniem, w celu wyjasnienia okolicznosci w jakich przewinienie
zostato popetnione oraz zapoznaniem sie z dotychczasowym zachowaniem sprawcy,

4) organ, ktéry wymierzyt kare, moze w szczegolnym przypadku darowaé¢ czesc
wymierzonej kary dyscyplinarnej,

5) od ukarania dyscyplinarnego przystuguje ukaranemu prawo odwotania sie w terminie do
14 dni roboczych, liczac od dnia otrzymania decyzji,

2. Rodzaje kar dyscyplinarnych:
1) upomnienie,
2) nagana,
3) zawieszenie w prawach cztonka

4) skreslenie z listy cztonkéw Klubu.
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3. Naktadanie kary oraz tryb odwotywania sie:

1) kary okreslone w ust. 2 pkt 1-4 mogag by¢ naktadane przez zarzad Klubu lub
zarzady sekcji sportowych,

2) odwotanie od decyzji zarzgdu sekcji rozpatruje zarzad Klubu, natomiast od
decyzji zarzadu Klubu rozpatruje walne zebranie.

§ 15.
1. Cztonkostwo w Klubie ustaje w przypadku:
1) woli wystgpienia z Klubu zgtoszonej na pismie,
2) Rozwigzania Klubu
3) Skreslenia z listy cztonkéw Klubu,
2. Skreslenie z listy cztonkoéw Klubu nastepuje na podstawie uchwaty zarzgdu Klubu, w przypadku:
1) Smierci cztonka Klubu,
2) likwidacji osoby prawnej bedgcej cztonkiem wspierajgcym Klubu,
3) nieoptacania skfadek cztonkowskich przez okres 6 miesiecy,
4) natozenia kary dyscyplinarne;j.
Rozdziat IV
Wiadze Klubu
§ 16.
1. Wtadzami Klubu sa:

1) Walne zebranie cztonkdéw a po osiggnieciu liczby 300 czionkéw Walne zebranie
delegatow

2) Zarzad Klubu,
3) Komisja Rewizyjna.
2. Walne zebranie cztonkow jest najwyzszg wiadzg Klubu .
3. W walnym zebraniu cztonkéw biorg udziat z gtosem stanowigcym :
1) cztonkowie zarzadu,
2) cztonkowie komisji rewizyjnej,

3) cztonkowie zwyczajni .

INTERNAL



4. Do udzialu w walnych zebraniach zapraszani sg cztonkowie honorowi Klubu, ktérzy
uczestniczgc w zebraniu zyskujg czynne prawo wyborcze i posiadajg gtos doradczy.

5. Do udziatu w walnych zebraniach mogg by¢ zapraszani goscie , z glosem doradczym.

6. Osoby prawne bedgce cztonkami wspierajgcymi Klubu delegujg na walne zebranie jednego
przedstawiciela , ktéremu udzielajg pisemne petnomocnictwo.

§ 17.
1. Do wytgcznej kompetencji walnego zebrania nalezy:
1) uchwalenie statutu Klubu oraz jego zmian,
2) wybor cztonkéw wiadz Klubu,

3) zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Klubu, w tym sprawowania zarzadu, komis;ji
rewizyjnej oraz sprawozdania finansowego,

4) udzielanie absolutorium ustepujgcemu zarzgdowi Klubu, na wniosek komisji
rewizyjnej,

5) uchwalanie zatozen do programoéw dziatalnosci Klubu i zadan dla jego wiadz,

6) uchwalanie zatozen do budzetu Klubu,

7) nadawanie godnosci cztonka honorowego,

8) podejmowanie decyzji w sprawach zgtoszonych pod obrady przez wtadze Klubu,

9) rozpatrywanie odwotania od uchwat zarzgdu w sprawach natozonych kar
dyscyplinarnych,

10) podijecie uchwaty w sprawie rozwigzania Klubu oraz okreslenie celu na jaki zostanie
przekazany majgtek Klubu.

2. Walne zebrania zwotywane jest:
1) co roku, jako sprawozdawcze,
2) co 4 lata, jako sprawozdawczo-wyborcze,
3) 30 dni od ztozenia wniosku , jako nadzwyczajne.

3. Walne zebrania zwotywane sg uchwatg Zarzadu Klubu i przeprowadzane w terminie do 31
marca.

4. Zawiadomienie o terminie walnego zebrania powinno by¢ podane do wiadomosci cztonkow
Zwigzku na tablicy informacyjnej oraz stronie internetowej Klubu, co najmniej na 30 dni przed
terminem zebrania.
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5. Cztonkowie honorowi zapraszani sg na zebrania w formie pisemnej lub przy pomocy poczty
elektroniczng

6. Uchwaly walnego zebrania zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w | terminie i przy obecnosci
CO najmniej potowy osbéb +1 uprawnionych do gtosowania, a w |l terminie bez wzgledu na liczbe
uprawnionych do gtosowania, chyba ze dla danego rodzaju spraw statut przewiduje kwalifikowang
wiekszosc.

7. Uchwaty walnego zebrania zapadajg w gtosowaniu jawnym, chyba ze walne zebranie podejmie
uchwate o gtosowaniu tajnym.

8. Nadzwyczajne walne zebranie moze by¢ zwotane na wniosek:
1) zarzadu Klubu,
2) komisji rewizyjnej,

3) co najmniej ¥z ogolnej liczby cztonkdéw zwyczajnych.

9. Zarzad zobowigzany jest zwota¢ nadzwyczajne walne zebranie w ciggu 30 dni od daty ztozenia
wniosku.

10. Przedmiotem obrad nadzwyczajnego walnego zebrania mogg by¢ wytacznie sprawy, dla
ktérych zostato ono zwotane.

Rozdziat V
Zarzad Klubu
§ 18.
1. Zarzad jest organem wtadzy Klubu dziatajgcym miedzy walnymi zebraniami.
2. Zarzad skfada sie z 3 do 5 cztonkéw wybieranych przez walne zebranie.
3. Kadencja zarzadu trwa 4 lata, ustepujgcy cztonkowie mogg by¢ wybierani ponownie.

4. Zarzad moze wigczy¢ do swego sktadu czionkédw na miejsca zwolnione w czasie trwania
kadencji zarzgdu ale nie wiecej niz 2 cztonkow zarzadu.

5. Zarzgd wybiera ze swego grona prezesa , dwoch wiceprezesow i cztonkéw Zarzgadu

6. W razie ustgpienia prezesa zarzadu, w czasie trwania kadencji, zarzgdowi przystuguje prawo
wyboru nowego prezesa, ktéry peini funkcje do nastepnego walnego zebrania sprawozdawczo-
wyborczego.

§ 19.
1. Kompetencje zarzadu Klubu:

1) reprezentowanie Klubu na zewnatrz oraz dziatanie w jego imieniu,
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2)
3)
4)

5)

6)
7

8)

9)

kierowanie dziatalnoscig Klubu oraz realizowanie uchwat walnego zebrania,
uchwalanie wysokos$ci wpisowego i sktadek oraz budzetu,
zatwierdzanie plandw dziatalnosci sportowej,

zatwierdzanie regulaminéw wewnetrznych, w tym regulaminu dziatalnosci zarzgdu
Klubu,

powotywanie i rozwigzywanie sekcji sportowych,
zarzgdzanie majatkiem ruchomym i nieruchomym Kilubu,

podejmowanie uchwat w zakresie zrzeszania sie z innymi organizacjami sportowymi i
spotecznymi,

podejmowanie decyzji w sprawach kadrowych, a w szczegdlnosci przyjmowanie i
zwalnianie pracownikéw etatowych,

10) zwotywanie walnych zebran Klubu,

11) naktadanie kar dyscyplinarnych,

12) wyrdznianie za szczegolne dokonania na rzecz Klubu,

13) skreslanie z listy cztonkéw Klubu za nieptacenie sktadek cztonkowskich.

2. Pierwsze posiedzenie nowego zarzgdu powinno sie odby¢ niezwtocznie po jego wyborze, w
celu ukonstytuowania sie oraz wyboru prezesa i wiceprezesow.

§ 20.

1. Posiedzenia zarzadu Klubu odbywajg sie co najmniej raz na kwartat, zgodnie z planem
dziatalnosci.

2. Szczegotowy zakres dziatania, podziat obowigzkdéw oraz organizacje wewnetrzng okresla
regulamin zarzadu.

3. Cztonkowie zarzgdu mogg otrzymywaé wynagrodzenie oraz zwrot uzasadnionych kosztéw z
tytutu petnionych funkciji.

4. W przypadku niemozliwosci petnienia czynno$ci przez prezesa zarzadu, jego obowigzki
przejmuje upowazniony przez zarzad wiceprezes.

Rozdziat VI
Komisja Rewizyjna

§ 21.

1. Organem kontrolnym Klubu jest komisja rewizyjna.
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2. Komisja sktada sie z 2 do 3 cztonkdw wybieranych na okres 4 lat, przez walne zebranie
sprawozdawczo-wyborcze.

3. Komisja na pierwszym posiedzeniu wybiera przewodniczgcego oraz wiceprzewodniczgcego

4. Komisja moze wigczy¢ do swego sktadu 1 nowego cztonka, na miejsce zwolnione w czasie
trwania kadenciji.

5. Czionkowie komisji nie mogg by¢ czionkami zarzadu ani pozostawac¢ z nimi w zawigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej.

6. Czlonkowie komisji nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umysine
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Rozdziat VI
Majatek
§ 22.
1. Majatek Klubu stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Klub czerpie fundusze z:
1) wptywow z wpisowego, sktadek cztonkowskich
2) dotacji
5) zapiséw i darowizn
8) srodkéw otrzymanych od sponsorow.
§ 23.

1. Zabrania sie udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Klubu w stosunku
do jej cztonkdw, cztonkéw organdw lub pracownikdéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspolinym pozyciu albo
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,osobami bliskimi”.

§ 24.

Zabrania sie wykorzystywania majgtku Klubu na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdéb trzecich, chyba
ze wykorzystywanie to wynika bezposrednio ze statutu Klubu.
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Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe
§ 26.

Jezeli statut nie stanowi inaczej, uchwaty organow Klubu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow przy
obecnosci co najmniej potowy +1 0séb uprawnionych do gtosowania.

§ 27.

1. Zmiany statutu uchwala walne zebranie Klubu wiekszoscig 2/3 gtosow,

Przy obecnosci co najmniej potowy +1 cztonkéw uprawnionych do gtosowania .
§ 28.

1. Rozwigzanie sie Klubu wymaga uchwaty walnego zebrania cztonkéw podjetej wiekszoscig 2/3
gtosow, przy obecnosci potowy +1 cztonkow Klubu.

2. W razie rozwigzania sie Klubu walne zebranie czionkéw okresli cel na jaki zostanie
przeznaczony majatek.

3. Likwidatorami Klubu sg cztonkowie zarzadu.

4. Obowigzkiem likwidatora jest przeprowadzenie likwidacji w mozliwie jak najkrotszym czasie, w
sposob zabezpieczajgcy majatek Klubu przed nieuzasadnionym uszczupleniem.

Likwidator zawiadamia staroste o podjeciu uchwaty o rozwigzaniu stowarzyszenia (sktada
stosowne dokumenty), przeprowadza likwidacje, a po jej zakonczeniu zawiadamia Staroste o
zakonczonej likwidaciji i sklada wniosek (wraz z dokumentami) o wykreslenie stowarzyszenia z
ewidenciji.

5. Koszty likwidacji pokrywa sie z majgtku likwidowanego Klubu.
§ 29.

1. Do waznosci oswiadczen dotyczgcych praw i obowigzkéw majgtkowych Klubu wymagane jest
wspotdziatanie dwoch osbéb: prezesa i wyznaczonej przez zarzad osoby.

2. W uzasadnionych przypadkach zarzad Klubu moze upowazni¢ do dokonania czynnosci
wymienionych w ust. 1 innych cztonkéw zarzadu, udzielajgc im pisemnego petnomocnictwa.

Czytelne podpisy cztonkow stowarzyszenia:
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